
TOROS ÜNİVERSİTESİ MESLEK YÜKSEKOKULU                                                                                                                                                                                                                                                                                            

HUKUK BÖLÜMÜ ADALET PROGRAMI ÖĞRETİM GÖREVLİSİ DEĞERLENDİRME SONUÇLARI  

İLAN NO: 01.01.2021 TARİHLİ VE 31615 SAYILI RESMİ GAZETE                KADRO SAYISI: 1 

Sıra No ADI SOYADI BÖLÜMÜ 
ALES 

PUANI 
35% 

LİSANS NOT 

ORTALAMA 
30% 

YAZILI 

SINAV 

NOTU 

35% 
TOPLAM 

PUAN 
DURUMU  

1 
Zeynep Ezgi 

GÖRKEM 
Adalet 79,29307 27,75257 67,10 20,13000 60,00 21,00000 68,88257 Asil  

2 
Damla 

BAYINDIR 
Adalet 80,73628 28,25770 85,30 25,59000 35,50 12,42500 66,27270 Yedek  

3 
Recep Mustafa 

ERDOĞAN 
Adalet 86,23767 30,18318 79,93 23,97900 23,00 8,05000 62,21218 

Atanmaya Hak 

Kazanamadı 
 

4 
Çağatay Deniz 

SAYGILI 
Adalet 70,46385 24,66235 82,26 24,67800 36,50 12,77500 62,11535 

Atanmaya Hak 

Kazanamadı 
 

5 
Halil Ahmet 

BAKIRCI 
Adalet 70,46479 24,66268 83,60 25,08000 30,00 10,50000 60,24268 

Atanmaya Hak 

Kazanamadı 
 

6 Esra ŞEKER Adalet 72,87577 25,50652 60,33 18,09900 37,00 12,95000 56,55552 
Atanmaya Hak 

Kazanamadı 
 

7 Aynaz UĞUR Adalet 75,75543 26,51440 69,43 20,82900 
Sınava 

Girmedi 
0,00000 47,34340 

Atanmaya Hak 

Kazanamadı 
 

Not:  

 
 

1-Yükseköğretim Kurulu’nun 05.09.2008 tarih ve 3621 sayılı yazısı doğrultusunda 4’lük not sisteminin 100’lük sistemine dönüştürülmesinde 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca belirlenen Dönüşüm Eşdeğerlik Tablosu esas alınmıştır. 

 
2- Giriş Sınavları bu Yönetmelikte belirtilen jüri tarafından yazılı olarak yapılır. Sınavda adayın mesleki ifade becerisi, analitik düşünme ve 

akademik yeteneği, genel kültür düzeyi ve başvurduğu alanla ilgili beceri ve ilgi düzeyi değerlendirilir.  

 3- Raportör olarak belirlenen üye, giriş sınavının soru ve cevaplarını tutanak altına alır. 

   

4- Sınav jürisi değerlendirmesinde; ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giriş sınav notunun %35’ini hesaplayarak ilan 

edilen kadro sayısı kadar adayı başarı sırasına göre belirler. (Önlisans Programları için) 

 

 

           

           

           

           



 


